
   

Finance Manager (m/w/d)  
Family Office 

Für unseren Kunden – ein unabhängiges Family Office mit Sitz in München – suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt einen Finance Manager (m/w/d). 

Aufgaben 

I   Verantwortung für den Financebereich und den Ausbau der bereits vorhandenen Strukturen 

I   Überwachung der Einhaltung von Anlagezielen und der Zahlungsströme auf Portfolio- und 
Gesellschafterebene 

I   Vorbereitung von Jahresabschlüssen und Abschlussprüfungen 

I   Erstellung und Weiterentwicklung des Vermögensreportings der einzelnen Investoren aus der Familie 

I   Finanzanalysen auf Unternehmens- und Portfolioebene (Budget, Forecasts, Reporting, 
Liquiditätsplanung), Erstellung von Abweichungsanalysen und Identifikation von Handlungsbedarfen 

I   Sie sind Ansprechpartner für das Management und für externe Partner (Banken, Steuerberater und 
Wirtschaftsprüfer) 

I Aufbau von Controlling-Strukturen und KPI-Systemen zur Unterstützung einer datenbasierten 
Unternehmenssteuerung, Mitwirkung bei Sonderprojekten im Financebereich 

Anforderungen 

I   Erfolgreich abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches Studium, vorzugsweise mit den 
Schwerpunkten Rechnungswesen, Steuer- und Prüfungswesen, International Accounting oder 
Controlling 

I   Relevante Berufserfahrung z.B. aus der Wirtschaftsprüfung/Unternehmensberatung oder aus dem 
Rechnungswesen auf Unternehmensseite, sehr gute Kenntnisse der Rechnungslegung nach HGB 
und/oder IFRS 

I   Hohe Zahlenaffinität und ausgeprägte analytische Fähigkeiten, selbständige, analytische Arbeitsweise 
sowie konzeptionelles Denkvermögen, hervorragende Kommunikationsfähigkeit sowie eine 
pragmatische Arbeitsweise 

I   Sicherer Umgang mit den gängigen MS Office-Anwendungen 

I   Verhandlungssichere Englischkenntnisse 

Ansprechpartner 

HRfinance                              
Sondermeierstrasse 114                                                                                                                                  
80939 München 

Karin Tremmel                           
t: 089 / 327 092 48                   
m: 0176 / 624 084 73                         
karin.tremmel@hrfinance.de 

Bei Interesse an dieser Position freuen wir uns über Ihre aussagekräftigen Unterlagen per E-Mail. 


